
Les resources ci dessous 
pourraient faciliter vos 
discussions

• Les principes de Hobfall
• Les interventions 

psychosociales EN, ES, FR
• Renforcer la resiliencee EN, FR

• Le cadre SMSPS
• La Résolution 

SMSPS CRCR  
(EN, AR, FR, ES)

• La Politique CRCR  
(EN, AR, FR, ES)

• Cours psychosociaux de base
• Cours en ligne pour le bien être 

du personnel et des volontaires
• Outils de base suivi et évaluation
• Ressources pour lutter contre  

la stigmatisation liée à la  
santé mentale

Les 5 principaux points pour communiquer avec ceux qui ne connaissent pas la SMSPS

COMMENCER

Demander 
qu’est ce qu’est 

prévu , quels sont 
leurs besoins , et leurs 

opinions sur la meilleure 
façon d’intégrer  

la SMSPS ?

Expliquer 
quels sont les 

besoins en santé 
mentale et psycho-

sociaux. Si nécessaire, 
donner une définition de 

SMSPS et comment le 
soutien pourrait 
compléter leurs 

activités

Expliquer comment 
SMSPS pourrait 

renforcer leurs activités 
et programmes 

existants

Demander 
l’intégration des 

activités PSS de base 
dans leurs programmes, 

y compris les 
formations de  

base SPS

Attirer l’attention
sur le cadre SMSPS

THE INTERNATIONAL RED CROSS AND RED 
CRESCENT MOVEMENT’S MENTAL HEALTH AND 

PSYCHOSOCIAL SUPPORT FRAMEWORK

PROTECTIVE ENVIRONMENT

% OF PEOPLE NEEDING SUPPORT

BASIC PSYCHOSOCIAL SUPPORT

FOCUSED PSYCHOSOCIAL SUPPORT

PSYCHOLOGICAL SUPPORT

SPECIALIZED
MENTAL

 HEALTH CARE

Level of formal 
training and 

supervision, skills, 
and competencies

Treatment for 
mental health 

conditions

Prevention of 
further psychological 

distress and mental 
health conditions

Promotion of 
positive mental 

health and 
psychosocial 

wellbeing

Outils, ressources et liens

COMMENCER ICI, si vous avez déjà une compréhension sur les plans, priorités et besoins

Les messages clés pour les plaidoyers avec parties prenantes externes groupe de travail 5:  EN, AR, FR, ES

Les points principaux pour les discussions avec les parties prenantes sur l’intégration de SMSPS
Groupe de travail sur la domaine d’action prioritaire 1
Février 2023

https://pscentre.org/?resource=five-essential-elements-of-immediate-and-mid-term-mass-trauma-intervention-empirical-evidence-hobfoll-et-al&selected=single-resource
https://pscentre.org/?resource=psychosocial-interventions-a-handbook-english&wpv_search=true&selected=single-resource
https://pscentre.org/?resource=ntervenciones-psicosociales-psychosocial-interventions-a-handbook-spanish&wpv_search=true&selected=single-resource
https://pscentre.org/?resource=les-interventions-psychosociales-psychosocial-interventions-a-handbook-french&wpv_search=true&selected=single-resource
https://pscentre.org/?resource=strengthening-resilience-a-global-selection-of-psychosocial-interventions-english&wpv_search=true&selected=single-resource
https://pscentre.org/?resource=renforcer-la-resilience-florilege-mondial-dinterventions-psychosociales&selected=single-resource
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/the-mhpss-framework/
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2020/10/solution.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2020/11/33IC-R2-MHPSS-_CLEAN_ADOPTED_AR.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2020/11/33IC-R2-MHPSS-_CLEAN_ADOPTED_FR.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2020/11/33IC-R2-MHPSS-_CLEAN_ADOPTED_ES.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_MHPSS_Policy_Eng_single.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_MHPSS_Policy_AR_SinglePage_FINAL.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_MHPSS_Policy_Fr_2_Single_FINAL.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_MHPSS_Policy_Sp.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2023/08/Mapping-of-basic-PSS-training-courses.pdf
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/staff-and-volunteer-well-being/
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/staff-and-volunteer-well-being/
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/mhpss-evidence-building/
https://pscentre.org/resource/resources-which-challenge-mental-health-stigma/
https://pscentre.org/resource/resources-which-challenge-mental-health-stigma/
https://pscentre.org/resource/resources-which-challenge-mental-health-stigma/
https://pscentre.org/resource/guidance-document-mhpss-key-messages-for-high-level-advocacy/
https://pscentre.org/resource/guidance-document-mhpss-key-messages-for-high-level-advocacy-arabic/
https://pscentre.org/resource/guidance-document-mhpss-key-messages-for-high-level-advocacy-2/
https://pscentre.org/resource/guidance-document-mhpss-key-messages-for-high-level-advocacy-spanish/


• Le cadre SMSPS
• CRCR feuille de route pour la mise en 

oeuvre des engagements entre 2020 
et 2023 (EN, AR, FR, ES)

• La resolution SMPSS du mouvement 
RCRC (EN, AR, FR, ES)

• La politique du movement RCRC 
relative au SMSPS (EN, AR, FR, ES)

Pour plus d’information visitez www.pscentre.org . Pour joindre le groupe de travail 1, vous pouvez contacter Nathalie Helena Rigall narig@rodekors.dk

• Formations de base en 
appui psychosociale

• Le cours sur le bien être 
du personnel et des 
volontaires est en cours 
d’élaboration par le groupe 
de travail 3

• Outils de base suivi et 
évaluation (EN)

• Ressources pour lutter 
contre la stigmatisation liée 
à la santé mentale (EN)

Les 5 demandes principales pour les points focaux SMSPS et ceux qui sont impliqués dans l’intégration du SMSPS

COMMENCER

Demandez 
qu’est ce qu’est 

prévu, quelles sont 
leurs besoins , et leurs 

opinions sur la meilleur 
façon d’intégrer  

la SMPSS

Demandez s’ils 
connaissent la 

politique SMPSS du 
mouvement et la feuille 

de route. Sont ils au 
courant des groupes 

de travail?

Demandez 
leur aide pour 

s’assurer que la Société 
nationale aie un point 

focal SMSPS, si un point 
focal n’existe  

pas déjà

Demandez 
les à partager 

avec leurs équipes les 
ressources sur la lutte 

contre la stigmatisation 
liée à la santé mentale, 
et le tableau des outils 

de base « suivi et 
évaluation »

Demandez les 
de partager les 

formations sur le PSS 
de base. Les informer sur 
l’élaboration d’un cours 

sur le sujet de la bien 
être des staffs et des 

volontaires

Outils, ressources et liens hypertextes

COMMENCER ICI, si vous avez déjà une compréhension sur les plans, priorités et besoins

https://pscentre.org/about-us/focus-areas/the-mhpss-framework/
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/MHPSS-roadmap-2020-2023-1.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_Roadmap_AR_FINAL_Single.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_roadmap_french_spread-FINAL.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_roadmap_spanish_spread_FINAL.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2020/10/solution.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2020/11/33IC-R2-MHPSS-_CLEAN_ADOPTED_AR.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2020/11/33IC-R2-MHPSS-_CLEAN_ADOPTED_FR.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2020/11/33IC-R2-MHPSS-_CLEAN_ADOPTED_ES.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_MHPSS_Policy_Eng_single.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_MHPSS_Policy_AR_SinglePage_FINAL.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_MHPSS_Policy_Fr_2_Single_FINAL.pdf
https://pscentre.org/wp-content/uploads/2021/02/Movement_MHPSS_Policy_Sp.pdf
http://www.pscentre.org/
mailto:narig%40rodekors.dk?subject=
https://pscentre.org/resource/42132/
https://pscentre.org/resource/42132/
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/staff-and-volunteer-well-being/
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/staff-and-volunteer-well-being/
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/staff-and-volunteer-well-being/
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/staff-and-volunteer-well-being/
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/staff-and-volunteer-well-being/
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/mhpss-evidence-building/
https://pscentre.org/about-us/focus-areas/what-is-mhpss/mhpss-evidence-building/
https://pscentre.org/resource/resources-which-challenge-mental-health-stigma/
https://pscentre.org/resource/resources-which-challenge-mental-health-stigma/
https://pscentre.org/resource/resources-which-challenge-mental-health-stigma/

